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L’UNITARIETA’ DEL MODELLO



IDENTITA’ E 
 CONTESTO
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IL MODELLO DI RENDICONTAZIONE



IDENTITA’

EQUITÀ,  
PARTECIPAZIONE, 

 DEMOCRAZIA

SAPERI

 FORTI

LEGAMI CON 
IL TERRITORIO

E CON IL 
MONDO

 ORIENTARE NELLE 
SCELTE

STAR BENE A 
SCUOLA

ACCOGLIENZA E 
 INTEGRAZIONE



CONTESTO

ESCS FAMIGLIE

SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA 
SECONDARIA DI 
PRIMO GRADO

 
MEDIO- 
BASSO

TERRITORIO E CAPITALE SOCIALE

BASSA DENSITA’ DI POPOLAZIONE

CONTESTO PREVALENTEMENTE RURALE

TASSO DISOCCUPAZIONE NON ELEVATO

RICCHEZZA DI PICCOLE MEDIE 
IMPRESE E DI ASSOCIAZIONI 
SPORTIVE E CULTURALI



CONTESTO: STUDENTI

PRIMARIA

Studenti di cui  
Disabili

di cui  
Stranieri

%
Stranieri

2016-2017
505

- 86 17%

2017-2018
487

15 87 17,8%

2018-2019
474

        16                   79                  16,6%

2019-2020
471

13 66 14%

INFANZIA

Studenti di cui  
Disabili

di cui  
Stranieri

%
Stranieri

2016-2017 264 - 61 23,1%

2017-2018 234 3 54 23%

2018-2019 238 4 44 18,4%

2019-2020 209 4 47 22%



CONTESTO: STUDENTI/ALUNNI H
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Studenti di cui  
Disabili

di cui  
Stranieri

%
Stranieri

2016-2017 224 - 26 11,6%

2017-2018 223 9 28 12,5%

2018-2019 225 8 36 16%

2019-2020 224 11 35 15,6%



CONTESTO: STUDENTI/ALUNNI BES
ALUNNI BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

Studenti
DSA

BES 
con 

relazione

BES 
senza 

relazione

TOTALE

2016-2017 24 26 20 75 (10,28%)

2017-2018 26 15 16 78 (10,98%)

2018-2019 20 37 36 72 (10,30)
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2018-2019

0
5

10
15

20
25

30
35

40

Alunni con Bisogni Educativi Speciali

DSA BES con relazione BES senza  relazione



CONTESTO: PERSONALE a.s.2019-2020 

DOCENTI ATA  CS ATA  AA DSGA DS

101 ? ? 1 1



CONTESTO: DOCENTI
INFANZIA

TEMPO 
INDETERMINATO

% TEMPO 
DETERMINATO

%

2016-2017 21 75% 7 25%

2017-2018 17 58,6% 12 41,4%

2018-2019 14 57,6 11 42,4%

2019-2020 14 58,3% 10 41,7%
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2017-2018

2018-2019

2019-2020
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CONTESTO: DOCENTI
PRIMARIA

TEMPO 
INDETERMINATO

% TEMPO 
DETERMINATO

%

2016-2017 47 78,3% 20 21,7%

2017-2018 43 71,6% 17 28,4%

2018-2019 41 68,3% 19 31,7%

2019-2020 36 65,4% 19 34,6%
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2017-2018

2018-2019

2019-2020
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CONTESTO: DOCENTI
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

TEMPO 
INDETERMINATO

% TEMPO 
DETERMINATO

%

2016-2017 11 47,8% 12 52,2%

2017-2018 11 52,3% 10 47,7%

2018-2019 11 50% 11 50%

2019-2020 12 54,5% 10 45,5%

2016-2017

2017-2018

2018-2019

2019-2020
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CONTESTO: DOCENTI

2016-2017
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CONTESTO: DOCENTI



CONTESTO: DOCENTI



CONTESTO: ASSENZE DOCENTI



CONTESTO: ASSENZE ATA



ENTI,  
ASSOCIAZIONI 

 E IMPRESE

ENTI LOCALI E 
 ISTITUZIONI

ALTRE SCUOLE

FAMIGLIE  
E       

STUDENTI

STAKEHOLDER



UNIVERSITA’

MONDO DEL 
 LAVORO

ENTI,  
ASSOCIAZIONI E 

 IMPRESE

ENTI LOCALI E 
 ISTITUZIONI

ALTRE SCUOLE

FAMIGLIE E
STUDENTI

RETI DI SCUOLE
AMBITO
PIANO DI ZONA Scuola Potenziata
LOMBARDIA (Salute e Legalità)
CTI
AISAM
AREA MOTORIA PROVINCIALE
I CARE (Formazione)

ACCORDI E CONVENZIONI
SCUOLE SECONDARIE DI SECONDO 

GRADO (PTCO)
TIROCINI DOCENTI

PROGETTI CONDIVISI
ORIENTAMENTO E CONTINUITA’
VOLONTARIATO
ASSOCIAZIONI LOCALI

CONTRATTI E INCARICHI
PROGETTI SPECIFICI

STAKEHOLDER



SCELTE STRATEGICHE del triennio 16-19….
AREA APPRENDIMENTI

CONTINUITA’/ ORIENTAMENTO

PARTECIPAZIONE CITTADINANZA ATTIVA  
PROMOZIONE SALUTE E BENESSERE

PARI OPPORTUNITA’  
(ACCOGLIENZA,RECUPERO, BES, STRANIERI)

CURRICOLO
POTENZIAMENTO DELLE LINGUE 
STRANIERE

AREA GESTIONE E ORGANIZZAZIONE

DIGITALIZZAZIONE

TRASPARENZA

ACCESSIBILITA’

INNOVAZIONE



SCELTE STRATEGICHE del triennio 16-19….

AREA PRIORITA’

ESITI SCOLASTICI

Diminuzione della variabilità tra le 
classi

Riduzione della fascia di livello medio-
basso in termini di risultati

RISULTATI NELLE 
PROVE INVALSI

Miglioramento delle prestazioni 
richieste dalle prove 
standardizzate
Riduzione della variabilità tra le 
classi nelle Prove Invalsi

COMPETENZE 
CHIAVE DI 
CITTADINANZA

Sviluppo delle competenze chiave 
di cittadinanza sociali
Ampliamento di iniziative di 
educazione al benessere e salute



SCELTE STRATEGICHE (PDM)
IL PERCORSO DI MIGLIORAMENTO ATTUATO

PROGETTAZIONE BIMESTRALE PER DISCIPLINE E PER ORDINE DI SCUOLA:

Confronto e definizione del curricolo delle discipline per bimestri
Definizione, all'interno dei dipartimenti disciplinari, delle prove comuni e griglie di 
valutazione  comuni
Monitoraggio delle percentuali di raggiungimento della sufficienza
INCREMENTO DELLE ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE:

Incremento delle attività di cooperazione nelle discipline
Sperimentazione Pausa Didattica alla scuola secondaria di primo grado

BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI
Elaborazione, monitoraggio e revisione costante dei PDP

Predisposizione di modelli diversificati per DSA, BES con relazione e BES senza relazione
CURRICOLO VERTICALE
Rielaborazione e assemblaggio del curricolo verticale
FORMAZIONE
Attività formative sulla didattica per competenze
ALFABETIZZAZIONE
Utilizzo dell’organico potenziato per l’alfabetizzazione



I  RISULTATI  
Autovalutazione e Miglioramento

file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/rendicontazione%20esiti-risultati%20scolastici.pdf


I  RISULTATI  
Progettualità della scuola

file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/rendicontazione%20obiettivo%20formativo%20prioritario.pdf


AZIONI E PROGETTI del PTOF
AREA INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA

Annualità 16-17 17-18 18-19 16-17 17-18 18-19 16-17 17-18 18-19
AREA 

LINGUISTICA
ARTISTICA

ESPRESSIVA

8 8 7 10 8 11 4 2 6

AREA
MOTORIA

2 2 2 9 11 9 1

AREA
INCLUSIONE

1 1 1 6 4 5 2 1 1

AREA
MATEMATICA

SCIENZE
TECNOLOGIA

1 6 9 7

AREA
CITTADINANZA

BENESSERE
SALUTE

5 3 4 2 3 4

AREA
ORIENTAMENTO 

CONTINUITA’

1 1 1 1



AZIONI E PROGETTI TRIENNIO 16-19
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I  RISULTATI  
Progettualità della scuola

file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/rendicontazione%20obiettivo%20formativo%20prioritario.pdf


Risultati degli studenti nelle prove di 
italiano e matematica

RISULTATI PROVE INVALSI 

Media del 
punteggio
percentuale
al netto 
del cheating1a



Risultati degli studenti nelle prove di 
italiano e matematica

RISULTATI PROVE INVALSI 

Media del 
punteggio
percentuale
al netto 
del cheating1a



Risultati degli studenti nelle prove di 
italiano e matematica

RISULTATI PROVE INVALSI 



Risultati degli studenti nelle prove di 
italiano e matematica

RISULTATI PROVE INVALSI 



ORGANIZZAZIONE E GESTIONE

ANIMATORE 
DIGITALE E TEAM 

INNOVAZIONE

file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/Organigramma-2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/Organigramma-2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/Organigramma-2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/Organigramma-2019-2020.pdf


RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
FONTI DI FINANZIAMENTO

Anno Finanziario 2019



RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
FONTI DI FINANZIAMENTO



DUE PISTE PARALLELE...DEADLINE 31-12-2019

TRIENNIO 2016-2019 TRIENNIO 2019-2022

CHIUSURA DEL CICLO CON 
LA RENDICONTAZIONE 

SOCIALE

CONSOLIDARE IL RAV
RIDEFINIRE IL PDM

AGGIORNARE IL PTOF



DAL CONFRONTO ALL’INTERNO DEL NUCLEO INTERNO
DI VALUTAZIONE 

SONO EMERSE 2 PRIORITA’ 

A. COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Ampliamento dell’educazione al benessere e alla salute

per tutto il percorso scolastico

B. RISULTATI SCOLASTICI

Miglioramento dei risultati scolastici attraverso la didattica per

 competenze e l’innovazione metodologica

PRIORITA’ STRATEGICHE Triennio 2019-2022



A. COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Ampliamento dell’educazione al benessere e alla salute

per tutto il percorso scolastico.

 sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva, promozione della 
partecipazione  degli studenti alla vita sociale, promozione della salute;

 sviluppo e potenziamento delle competenze orientative degli studenti;

 garanzia di pari opportunità formative per tutti gli studenti e le studentesse e 
risposta  ai bisogni educativi espressi a vario titolo, con particolare attenzione alle 
azioni e alle  iniziative rivolte agli studenti disabili, agli studenti con DSA, agli 
studenti stranieri neo  arrivati

PRIORITA’ STRATEGICHE Triennio 2019-2022



B. RISULTATI SCOLASTICI

Miglioramento dei risultati scolastici attraverso la didattica per

 competenze e l’innovazione metodologica

 potenziamento delle competenze disciplinari e trasversali e attenzione 
all’eccellenza;

 individuazione di forme di flessibilità dell’offerta formativa, per favorire la  
motivazione e la consapevolezza delle scelte da parte degli studenti;

 continua attenzione all’innovazione didattica e metodologica.

PRIORITA’ STRATEGICHE Triennio 2019-2022



OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO

AREA OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO

CURRICOLO, PROGETTAZIONE, 
 VALUTAZIONE

DEFINIRE UN CURRICOLO PER LE COMPETENZE DI 
 CITTADINANZA

AMBIENTE DI APPRENDIMENTO POTENZIARE LA DIDATTICA LABORATORIALE E LE  
INNOVAZIONI METODOLOGICHE DISCIPLINARI

INCLUSIONE E DIFFERENZIAZIONE CONSOLIDARE LE ESPERIENZE E LE PRATICHE 
DI INCLUSIONE GIA’ IN ATTO

CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO PROMUOVERE AZIONI PER FAVORIRE LA  
CONTINUITÀ DEL PERCORSO ALL’INTERNO 
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO

ORIENTAMENTO STRATEGICO E  
ORGANIZZAZIONE DELLA SCUOLA

FAVORIRE I PROCESSI DI TRASPARENZA,  
ACCESSIBILITÀ, RENDICONTAZIONE

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE
DELLE RISORSE UMANE

PROGETTARE E REALIZZARE MOMENTI FORMATIVI
PER SOSTENERE I PROCESSI DI MIGLIORAMENTO

INTEGRAZIONE CON IL TERRITORIO 
 E RAPPORTI CON LE FAMIGLIE

PROMUOVERE INIZIATIVE PER CONSOLIDARE IL 
 PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA



Triennale e rivedibile annualmente

Documento fondamentale  
dell'identità della scuola, esplicita 
 l'intera progettazione

Formulato sulla base degli indirizzi per le 
 attività e scelte di gestione ed  
amministrazione del Dirigente Scolastico

Elaborato dal Collegio dei Docenti

Approvato dal Consiglio di 
istituto

PTOF 2019-20/-2021-22



L’ORGANIZZAZIONE

L’OFFERTA FORMATIVA

LE SCELTE STRATEGICHE

LA SCUOLA ED IL SUO CONTESTO

INDICE PTOF



9

ATTO DI INDIRIZZO 2019-20/-2021-22

PRINCìPI GENERALI

PRIORITÀ STRATEGICHE

STRATEGIE DIDATTICHE PER IL COLLEGIO

STRATEGIE ORGANIZZATIVE PER IL 
COLLEGIO

STRATEGIE ORGANIZZATIVE ATTIVITÀ  
AMMINISTRATIVA

file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/ATTO-DINDIRIZZO-2019-2022.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/ATTO-DINDIRIZZO-2019-2022.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/ATTO-DINDIRIZZO-2019-2022.pdf
file:///C:/Users/Utente/Desktop/FUNZIONE%20STRUMENTALE%20PTOF/ATTO-DINDIRIZZO-2019-2022.pdf


SCELTE PROGETTUALI DEL PTOF

AREA APPRENDIMENTI
ORIENTAMENTO

PARTECIPAZIONE CITTADINANZA ATTIVA  
PROMOZIONE SALUTE

PARI OPPORTUNITA’  
(ACCOGLIENZA,RECUPERO, BES, STRANIERI)

POTENZIAMENTO COMPETENZE 

INNOVAZIONE DIDATTICA FLESSIBILITA’

AREA GESTIONE E ORGANIZZAZIONE

DIGITALIZZAZIONE

DEMATERIALIZZAZIONE

TRASPARENZA

ACCESSIBILITA’

INNOVAZIONE



Percorso  
curricolare
nazionale

Percorso di  
cittadinanza,  
orientamento, 
 
valorizzazione 
 del merito

Insegnamenti, 
 laboratori e  
attività  di  
arricchimento 
 dell’offerta  
formativa

Percorso di  
cittadinanza 
 digitale

PERCORSO STUDENTE

Percorso 
curricolare 
ancorato
nel territorio



Buon Natale

BGrazie a tutti per l’attenzione
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