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ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE

POGGIO RUSCO Poggio Rusco, 27/10/2021

Prot. 0006480 del 27/10/2021

, A tutto il personale docente e ATA
07-05 (Uscita)

Al sito WEB

Oggetto: permessi per il diritto allo studio personale comparto scuola - DPR
395/88. Modalita di presentazione delle domande per I'anno 2022.

Con la presente si comunica che, visto il contratto integrativo regionale, I'’Amministrazione
Scolastica rinnova la possibilita di fruire dei permessi straordinari per il diritto allo studio ex
DPR 395/88.

Possono presentare domanda le seguenti categorie di personale docente, educativo e ATA,
per le tipologie di corsi riportate nell’allegato modulo di domanda e solo qualora siano gia
iscritti all’atto della presentazione della domanda:

« personale con incarico a tempo indeterminato;

+ personale con contratto a tempo determinato fino al termine dell'anno scolastico
(31/8/2022);

« personale con contratto a tempo determinato fino al termine delle attivita didattiche
(30/6/2022).

E opportuno precisare che i permessi straordinari retribuiti sono consentiti soltanto per la
frequenza dei corsi e non anche per la sola preparazione degli esami finali dei corsi e per la
sola preparazione della tesi di laurea in assenza di frequenza dei corsi.

Si precisa che dovra essere indicato dai docenti e dal personale A.T.A. altresi I'anno di
immatricolazione, per coloro che stiano frequentando un corso di laurea.

Le ore da attribuire al personale in servizio a tempo pieno, a tempo indeterminato, tempo
determinato al 31/08, tempo determinato al 30/06, sono, rispettivamente, pari a 150, 100
e 75 ore. Nel caso di part-time o spezzoni orari, le ore da attribuire vengono calcolate in
proporzione all’‘orario settimanale di effettivo servizio, con arrotondamento per eccesso
all’unita oraria superiore.

Il personale interessato potra presentare istanza di fruizione dei permessi, relativamente
all’anno solare 2022, presso |'ufficio personale, entro venerdi 12 novembre 2021, per
consentire la verifica dei dati inseriti, I'apposizione del visto del Dirigente Scolastico e il
successivo inoltro all’Ufficio Provinciale, per gli adempimenti di propria competenza, entro e
non oltre il 15 novembre 2021.
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Il personale eventualmente assunto dopo il 15 novembre 2021, con contratto a tempo
determinato, fino al termine dell’anno scolastico (31 agosto 2022) o fino al termine delle
attivita didattiche (30 giugno 2022), dovra presentare la domanda entro il 5° giorno dalla
nomina e comunque non oltre il 10 dicembre 2021.

L'istanza dovra essere prodotta unicamente attraverso il modello allegato alla presente
circolare.

Per il personale con contratto a tempo determinato, con supplenze brevi e saltuarie nel
periodo dal 1° settembre 2021 al 20 gennaio 2022, saranno fornite istruzioni con
successiva comunicazione (la presentazione dell’istanza di fruizione dei permessi € prevista
tra il 10 e il 20 gennaio 2022).

Allegato: Modello Domanda diritto allo studio per I'anno 2022 (formati .pdf e .doc).
Cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott. Andrea D'Aprile
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